Y Freistaat

: SACHSEN

LANDESAMT FUR UMWELT,
LANDWIRTSCHART
UND GEOLOGIE

Ausbildungsplan Géartner/in
Fachrichtung Gem(isebau

gemal §6 der Verordnung Uber die Berufsausbildung zum Gartner / zur Gartnerin
vom 06. Marz 1996 ( BGBI. Jahrgang 1996, Teil |, S. 376 ff.)

fur die/den Auszubildende/n

Name, Vorname:

Dauer der Ausbildung
von: bis:

Verzeichnisnummer:

Ausbildungsbetrieb

Anschrift:

Ausbilder:
Name, Vorname

Weiterer Ausbildungsbetrieb

Anschrift:

Ausbilder:
Name, Vorname




Der Ausbildungsplan bildet die Grundlage einer sachlichen und zeitlichen gegliederten
Ausbildung. Aus ihm muss ersichtlich sein, welche der in der Ausbildungsordnung
vorgeschriebenen Fertigkeiten und Kenntnisse dem/der Auszubildenden in welchem
Ausbildungsjahr vermittelt werden.

Dabei sind Wiederholungen und Ubungen (iber den gesamten Zeitraum der Ausbildung
vorgesehen.

Bei einer verkirzten Ausbildungszeit sind alle Ausbildungsinhalte der drei
Ausbildungsjahre zu vermitteln.

Die genannten Fertigkeiten und Kenntnisse sind so zu vermitteln, dass der/die
Auszubildende zur Austibung einer qualifizierten beruflichen Tatigkeit befahigt wird, die
insbesondere selbsténdiges Planen, Durchfilhren und Kontrollieren einschlieRt. Diese
Beféahigung ist in der Zwischen- und Abschlusspriifung nachzuweisen.

Fertigkeiten und Kenntnisse, die in den entsprechenden Ausbildungsjahren erworben
werden sollen, sind durch Schattierung gekennzeichnet. Vor bzw. zu Beginn der

Ausbildung sind die zu vermittelnden Qualifikationen mit einem Schragstrich | zu
versehen, wenn die jeweiligen Inhalte im Betrieb vermittelt werden kénnen. Diese

Punkte sind mit einem Kreuz X zu versehen, wenn der/die Auszubildende die
betreffenden Fertigkeiten und Kenntnisse erworben hat.

Erkldrungen:

Der Ausbildungsplan wurde zu Beginn der Ausbildung besprochen und im
Berichtsheft des/r Auszubildenden eingeordnet.

Datum:

Auszubildende/r (Unterschrift):

Ausbilder/in (Unterschrift):

Der Ausbildungsplan wurde nach der Zwischenpriifung/am Ende des zweiten
Ausbildungsjahres besprochen.

Datum:

Auszubildende/r (Unterschrift):

Ausbilder/in (Unterschrift):

Der Ausbildungsplan wurde rechtzeitig vor der Abschlusspriifung besprochen.

Datum:

Auszubildende/r (Unterschrift):

Ausbilder/in (Unterschrift):

Der Ausbildungsplan wurde eingesehen und bestétigt.

Datum:

Unterschrift des Bildungsberaters:




Betrieblicher Ausbildungsplan

a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
Abschluf, Dauer und Beendigung, erklaren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil-
dungsvertrag nennen

¢) Moglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen

d) Informationen fur die eigene berufliche Fortbildung ein-
holen

a) Grundfunktionen des Ausbildungsbetriebes, wie Be-
schaffung, Produktion, Absatz, Dienstleistung und Be-
triebsfahrung erlautern

b) Ausstattung des Ausbildungsbetriebes beschreiben

¢) Abhéngigkeiten des Ausbildungsbetriebes von natiirli-
chen Standortfaktoren, wie Klima, Lage und Boden, er-
lautern

d) Abhangigkeiten des Ausbildungsbetriebes von den
wirtschaftlichen Standortfaktoren wie Arbeitsmarkt, Ver-
kehrs-
anbindung, Bezugs- und Absatzwege, erlautern

N A

i ¢

a) soziale\ Beziehungen im Betrieb und im beruflichen
Einwirkungsbereich mitgestaiten

FB

b) bei der Uberbetrieblichen Zusammenarbeit im Rahmen
betrieblicher Aufgabenstellungen und bestehender Ko-
operationsbeziehungen mitwirken

¢) Beziehungen des Ausbildungsbetriebes und seiner
Beschéftigten zu Wirtschaftsorganisationen, Berufs- und
Fachverbanden, Gewerkschaften und Verwaltungen
nennen und bei der Zusammenarbeit mitwirken

d) Aufgaben und Arbeitsweise der betriebsverfassungs-
rechtfichen oder personalvertretungsrechtlichen Organe
des Ausbildungsbetriebes beschreiben

q &

a) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

b) wesentliche Bestimmungen der fir den Ausbildungsbe-
trieb geltenden Tarifvertrage sowie die Funktion der Ta-
rifparteien nennen

c) Aufgaben des betrieblichen Arbeitsschutzes sowie der
zustdndigen Berufsgenossenschaft und der Aufsichts-
behérden erlidutern

d) wesentliche Bestimmungen der fiir den Ausbildungsbe-
trieb geltenden Arbeitsschutzgesetze nennen

e) berufsbezogene Arbeitsschutzvorschriften, insbesondere
beim Umgang mit Maschinen, Geréten, Einrichtungen,
Gefahrstoffen sowie sonstigen Werkstoffen und Materia-
lien, anwenden




iah

[Ausbidungs:

| (inhalte, Lernort/e, sonstiges)

Betriebiiche Anmerkungen

GB

f) Verhalten bei Unfallen und Entstehungsbranden be-
schreiben und MaRnahmen der Ersten Hilfe einleiten

9) wesentliche Vorschriften der Feuerverhiitung nennen
und Brandschutzeinrichtungen sowie Brandschutzgerate
bedienen

a) Bedeutung von Lebensraumen fur Mensch, Tier und
Pflanze erkldren und Lebensraume an Beispielen be-
schreiben

b) Bedeutung und Ziele des Natur- und Umweltschutzes
beschreiben

c) Uber mogliche Umweltbelastungen Auskunft geben und
bei Malnahmen zu deren Vermeidung und Verminde-
rung mitwirken

d) Abfalle unter Beachtung rechtlicher, betrieblicher und
materialbedingter Erfordernisse vermeiden oder sam-
mein

e) bei der Auswahl von Betriebsmitteln unter umweltscho-
nenden und wirtschaftlichen Gesichtspunkten mitwirken

f) die im Ausbildungsbetrieb verwendeten Energiearten,
Werkstoffe und Materialien nennen und Méglichkeiten
ihrer wirtschaftlichen Verwendung aufzeigen

g) wirtschaftlichen und umweltschonenden Umgang mit
Energietragern beschreiben

FB

GB

a) heimische geschitzte Pflanzen nennen und ihren typi-
schen Standorten zuordnen

b) berufsbezogene Regelungen des Umweltschutzrechtes,
insbes. des Abfall-, Immissionsschutz-, Wasser-, Boden-
, Dingemittel-, Naturschutz- und Artenschutz- sowie des
Pflanzenschutz- und Sortenschutzrechts, anwenden

c) Abfélle unter Beachtung rechtlicher, betrieblicher und
materialbedingter Erfordernisse aufbereiten und entsor-
gen, Mdglichkeiten des Recyclings nutzen

d) Betriebsmittel unter umweltschonenden und wirtschafili-
chen Gesichtspunkten auswéhlen und verwenden

e) mit Energietragern umweltschonend und kostensparend
umgehen

a) Witterungsabléufe beobachten und dokumentieren

b) Wachstumsablaufe beobachten und Veranderungen
feststellen

¢) Ablauf technischer Prozesse beobachten und Verande-
rungen feststellen

d) Informationen, insbesondere aus Gebrauchsanieitungen,
Katalogen, Fachzeitschriften sowie Fachbiichern, be-
schaffen

FB

a) Wachstumsabldufe bewerten und Zusammenhénge
aufzeigen

b) Ablauf technischer Prozesse bewerten und Zusammen-
hange aufzeigen

¢) Fachinformationen fur die betriebliche Arbeit auswerten
und nutzen




3.2

Planen, Vorbereiten

GB

kav) bArbei‘te‘n in Arbeitsschnﬁe gliedern T

fieistungen und Atboit

b) geeignete Arbeitsverfahren nennen und Arbeitsmitte!
auswahlen

c) Daten fur die Produktion und Dienstleistungen fallbezo-
gen feststellen, insbesondere Aufwandmengen berech-
nen, Gewichte, Rauminhalte und GréRe von Flachen
schatzen und ermittein

d) Arbeitszeiten und -ergebnisse festhalten

e) Arbeitsergebnisse kontrollieren

FB

GB

a) Arbeitsverfahren unter Beriicksichtigung der betriebli-
chen Gegebenheiten auswahlen

b) Daten von Produktion und Dienstleistungen erfassen und
beurteilen

¢) Produktions- und Arbeitsablaufe sowie Dienstleistungen
planen und verénderten Bedingungen anpassen

d) Moglichkeiten der automatisierten Datenverarbeitung
nutzen

e) wirtschaftliche Faktoren, insbesondere Einsatz von
Betriebsmitteln, Materialien, Zeit und Geld, bei der Or-
ganisation von Produktions- und Arbeitsablaufen sowie
Dienstleistungen beriicksichtigen

f) Arbeitsaufwand und Arbeitsergebnisse bewerten

a) bei der Ermittiung des Bedarfs an Betriebsmitteln mitwir-
ken

b) Eingang und Verbrauch von Betriebsmitteln erfassen

) Marktberichte lesen und Entwicklungen am Markt verfol-
gen

d) Preisangebote vergleichen

FB

a) Markt- und Preisinformationen einholen, vergleichen und
bewerten

b) bei Kalkulationen mitwirken

¢) bei der Bestellung von Betriebsmitteln und bei der Ab-
rechnung gelieferter Waren mitwirken

d) bei schriftlichem Geschaftsverkehr und bei Gesprachen
mit Geschaftspartnern mitwirken

GB

a) Bodenbestandteile und Bodenarten bestimmen

b) bei der Bodenbearbeitung und -pflege mitwirken




ertigkeiten und Kennitnis

¢) Zusammensetzung und Eigenschaften von Erden und
Substraten beschreiben

d) Erden und Substrate verwenden

FB

a) Boden beurteilen und MaRnahmen der Bodenbearbei-
tung und Bodenverbesserung begriinden

b) Bodenproben entnehmen und Analyseergebnisse be-
ricksichtigen

¢) boden- und vegetationsspezifische Bodenbearbeitung
und -pflege sowie Bodenverbesserung durchfithren

d) Erden und Substrate beurteilen, bei Bedarf verbessern
und verwenden

e) Erden und Substrate lagern

a) Pflanzen bestimmen sowie deren Anspriiche und Eigen-
schaften beschreiben; Pflanzenkataloge nutzen

b) bei der Verwendung von Pflanzenarten und -sorten unter
Beachtung ihrer Anspriiche mitwirken

FB

GB

a) Pflanzenarten und -sorten, insbesondere unter Beach-
tung ihrer Anspriiche und Wirtschaftlichkeit, einsetzen

b) Pflanzenqualitaten beurteilen

¢) Pflanzenkataloge und Kulturanleitungen einsetzen

a) bei der Vermehrung mitwirken

b) bei Arbeiten an und mit der Pflanze mitwirken

c) bei der bedarfs- und zeitgerechten Bewésserung mitwir-
ken

d) bei der bedarfsgerechten und umweltschonenden Diin-
gung mitwirken

e) Schadigungen an Pflanzen feststellen und deren Ursa-
chen nennen

f) bei Malnahmen zum Schutz der Pflanzen und zur Pflege
der Pflanzenbestande oder -anlagen mitwirken

FB

a) Arbeiten an und mit der Pflanze durchfiihren

b) Wasserqualitat bei Bewasserungsmafinahmen beriick-
sichtigen

c) bedarfs- und zeitgerechte Bewésserung durchfithren

d) N&hrstoffmangel- und Nahrstoffiiberschuferscheinungen
feststellen




GB

e) Dingemittel und -verfahren auswihlen sowie bedarfsge-
recht und umweltschonend dingen

f) Schadbilder an Pflanzen bestimmen

g) Pflanzenschutzmaflnahmen bedarfsgerecht und umwelt-
schonend durchfiihren

h) Dinge- und Pflanzenschutzmittel vorschriftsméRig la-
gern

i) Pflanzen gegen schadigende Witterungseinflilsse schiit-
zen

a)mbel der Ernte oder Verwendung von Pflanzen mitwirken

b) beim Sortieren und Kennzeichnen von Pflanzen und
pflanzlichen Produkten nach Qualitdten mitwirken

c) beim Transport und Einlagern gértnerischer Erzeugnisse
mitwirken

FB

a) Zeitpunkt fur die Ernte oder Verwendung von Pflanzen
und pflanzlichen Produkten festlegen

b) Maschinen und Geréte fur die Ernte oder Verwendung
von Pflanzen und pflanziichen Produkten auswéhlen und
einsetzen

¢) Produkte transportieren, erfassen und lagern

d) Lagerbestande {iberwachen

e) Pflanzen und pfianziiche Produkte anhand vorgegebener
Kriterien und Qualitatsnormen kennzeichnen

e
dungs-

S e

a) Materialien und Werkstoffe nach ihrem Verwen
zweck auswdhlen und verwenden

b) Maschinen, Geréate, Werkzeuge und bauliche Anlagen
pflegen sowie bei ihrer instandhaltung und ihrem Einsatz |
mitwirken

¢) Aufbau und Funktion von Motoren erklaren

d) Kraftiibertragungselemente beschreiben und Schutzvor-
richtungen in ihrer Funktion erhalten

) Ordnung und Sauberkeit am Arbeitsplatz beachten

f) Schutzmafinahmen und Sicherungen an elektrischen
Anlagen und Maschinen erkléren

FB

a) Betriebsbereitschaft von technischen Einrichtungen,
Maschinen, Geraten und Werkzeugen priifen, diese
auswéhien und unter Beachtung der Sicherheitsvor-
schriften einsetzen

b) technische Arbeitsablaufe kontrollieren; Stérungen fest-
stellen und einschatzen sowie kleine Reparaturen durch-
fuhren

¢) Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten nach Plan
durchftihren




d) Betriebsstoffe sach- und umweltgerecht lagern

e) praxisiibliche Materialien und Werkstoffe be- und verar-
beiten

f) Materialschutz durchfithren

a) Wechselwirkungen zwischen Typen und Bauweisen von
Produktionsraumen sowie technischen Einrichtungen ei-
nerseits und Anforderungen der Gemaisearten anderer-
seits aufzeigen

b) technische Einrichtungen, insbesondere zum Heizen,
Kihlen, Liften, Schattieren, Bewé&ssern und Dingen,

a) Ziele und Methoden zur Zichtung und Vermehrung von
Gemiisearten beschreiben; Sorten auswéhlen

b) Saatgutformen und Saatgutbehandlung auswahlen

¢) Saatgut beurteilen und lagern

d) Gemiisearten mit verschiedenen Verfahren ausséen und
Jungpflanzenanzucht durchfiihren

a) bei der Kultur- und Anbauplanung einschlieftlich der
Planung von Frucht- und Nutzungsfolgen mitwirken

b) Produktionsverfahren und Anbausysteme von verschie-
denen Gemisearten beschreiben und im Ausbildungs-
betrieb vorhandene Verfahren und Systeme anwenden

¢) verschiedene Gemiisearten unter Beriicksichtigung der
Produktqualitat bis zur Ernte kultivieren

d) die im Verlauf des Produktionsverfahrens auftretenden
Einflusse auf Termine, Produkiqualitat und Ertrage er-
_fassen sowie eeingzte MaRnahmen ife

e

a) Erntezeitpunkt verschiedener Gémus’e‘amrt'ein un{er Be-
rlicksichtigung von Reifegrad, Qualitétsanspriichen und
inhaltsstoffen bestimmen

b) verschiedene Ernteverfahren fir Gemise anwenden

¢) Gemuse marktgerecht aufbereiten, insbesondere wa-
schen, putzen, schneiden und biindeln sowie normge-
recht und handelsiiblich sortieren, verpacken und kenn-
zeichnen

d) Gemuse nach artspezifischen Anforderungen einlagern;
Lagerklima steuern und tiberwachen




a) Gemuse entsbrechéhd seinen speéifischen Trahspoﬁan-
forderungen verpacken und Mafinahmen zur Erhaltung
der Produktqualitat auf dem Absatzweg durchfithren

b) Gemuse verkaufsférdernd prasentieren, verkaufen und
ausliefern

¢) Kunden tber Herkunft, Qualitat und Verwendung von
Gemlse informieren

Berufsausbildung auRerhalb der Ausbildungsstitte

Konnen Inhalte des Ausbildungsrahmenplanes nicht im Ausbildungsbetrieb vermittelt

werden, sind AusbildungsmaBnahmen auBerhalb der Ausbildungsstétte zu vereinbaren.







